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LES AIDANTS SALARIES

En 2030, 1 salarié sur 4 sera aidant.

Etre aidant, c'est voir sa vie professionnelle affectée
dans 3/4 des cas.

collaborateurs.

I 6 Jours d'absence en plus que les autres

750/ Des demandes d'aides sont émises par des femmes,
o

dont la carriére est perturbée.

02 Flawi




NOTRE MISSION

Pour vous aider a préserver la santé mentale de vos collaborateurs, & maitriser
'absentéisme, et a garantir 'égalité hommes/femmes dans votre entreprise, Flavi

propose un double accompagnement :

Collectif : via des ateliers a destination des
salariés aidants et/ou des managers.

Individuels : via la Hotline d'écoute , et la
mise en place de solutions de répit, par le
conseiller familial dédié.
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PROGRAMME DES ATELIERS COLLECTIFS

‘D' Visioconférence / site web ‘ Salariés aidants

MODULE 1 BIEN VIVRE SON ROLE D'AIDANT

} Informer sur 'accés au droit (statut d'aidant, aides sociales et financiere...).
} Accompagner a la fin de vie et au deuil.
} Identifier les solutions de répit et se préserver.

} Préparer le maintien a domicile, ou I'entrée en établissement.
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PROGRAMME DES ATELIERS COLLECTIFS

D Visioconférence / site web a Managers

MODULE 2 : ACCOMPAGNER UN SALARIE AIDANT

} |dentifier les aidants.
} Savoir orienter les aidants.

} Anticiper les problématiques managériales.
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ACCOMPAGNEMENTS INDIVIDUELS

@ La Hotline Flavi Est disponible 6 jours sur 7. Un conseiller familial dédié accompagne votre salarié dans la

Ma maman vient de
tomber dans ses
escaliers, je vais

devoir m'absenter...

Jean, 48 ans, cadre de votre
entreprise
Devient proche aidant de sa maman
& 350km de chez lui.
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Trouver une solution via la hotline
Jean sait que son entreprise bénéfice
d'un service dédié aux aidants. |l
appelle Flavi.
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recherche de solutions d’urgence. La conseillére suit les opérations sur le terrain, partout en France.
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Ingénierie financiére et administrative .
Jean est alors accompagné dans toutes N
ses démarches : assurance, dossier du
conseil départemental, recherche de

solutions humaines et matérielles ...

i

Jean est soutenu

Suivi des solutions

Jean trouve rapidement une auxiliaire de
vie, recoit son aide sociale et équipe le
logement de sa maman pour éviter les

nouveaux accidents. Flavi suit les

Jean a trouvé une solution pérenne opérations.

en quelques jours. Il peut retourner

au travail et se sent soulagé.
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o POURQUOI FLAVI ?
f v

0 Pour s'adapter a vos contraintes, Flavi propose un programme a la carte, via

des solutions collectives ou individuelles.

e Dans l'intérét de vos collaborateurs, les solutions individuelles sont non
commissionnées. 4 000 professionnels sont sollicités partout en France.

e Pour améliorer votre marque employeur, Flavi vous aide & communiquer

sur votre démarche.
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QUEL EST L'IMPACT DE LA SOLUTION FLAVI CARE ?

} Réduction de 'absentéisme lié aux imprévus tfamiliaux.

} Préservation de la santé mentale des aidants salariés.

} Soutien des femmes dans la conciliation de leur vie professionnelle et vie

personnelle.

REJOIGNEZ FLAVI CARE (>)
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FLAVI CARE

CONTACTEZ-NOUS

G 06 33 44 86 57
@ contacteflavi.fr




